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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2018070003487
Fecha: 14/11/2018
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgdnica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010416454 del.24 de octubre 2018, la Sefiora AMANTINA
DE JESUS DAVID GALLEGO, con cédula 22.229.342, presenta renuncia irrevocable al cargo
de Docente de Aula, area, Ciencias Sociales, en la Institucidon Educativa Lorenzo Yali, Sede
Liceo Lorenzo Yali, del municipio de Yali, a partir del 28 de diciembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora AMANTINA
DE JESUS DAVID GALLEGO, con cédula 22.229.342, al cargo de Docente de Aula, area
Ciencias Sociales, en la Instituciéon Educativa Lorenzo Yali, Sede Liceo Lorenzo Yali, del
municipio de Yali, a partir del 28 de diciembre de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion

del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a)
docente, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

1de?2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Ndmina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Edugacién de Antioquia

_ _ . ' ) R
S Pemenr proyae | . Spide W | renm v (e |
Reviso: Juan Dairon Arroyaye Naranjo RViso)Virginia Sepilvedq Vahos Reviso: Teresita Aguitar Garcia Aprobogluan Eugenio Maya Le
Profesional Especiali Dfectors Talento Humand Directora Juridica Subsegretario Administrativo
\ \J.‘
P: Angélica HurtgglogMurillo
02/11/2018 s )
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radlcadn D 2018070003488
ha: 14/11/2018
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del D'épartamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de* octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrdndose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010414527 del 23 de octubre 2018, la Sefiora AMPARO
DEL SOCORRO GUTIERREZ ALVAREZ, con cédula 22.210.661, presenta renuncia irrevocable
al cargo de Docente de Aula, Basica Primaria, en el Centro Educativo Rural El Cano, Sede,
Principal, del municipio de Caldas, a partir del 08 de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, AMPARO
DEL SOCORRO GUTIERREZ ALVAREZ, con cédula 22.210.661, al cargo de Docente de Aula,
Basica Primaria, en el Centro Educativo Rural El Cano, Sede, Principal, del municipio de
Caldas, a partir del 08 de enero de 2019.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacién

del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacidon del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a)
docente, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de N6mina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

&1‘" J 3
NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT
Secreftario de Educacion de Antioquia

= < /‘\ R é97/)
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Revisé: Juan Dairon Arroyave ifaranjo Revi .Virgin&aSepuIve%ahos Reviso: Teresita Aguifar Garcia <

ional Especializado Direcipra Talento Humai Directora Juridica

P: Angélica Hurfgdopurillo
02/11/2018 .
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicadoe: D 2018070003489
Fecha: 14/11/2018
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, enla Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016, '

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010420063 del 26 de octubre 2018, la Sefiora MARTHA
ELENA ESTRADA CARVAJAL, con cédula 22.024.463, presenta renuncia irrevocable al cargo
de Docente de Aula, Preescolar, en fa Institucion Educativa Normal Superior De San Roque,
Sede, Principal, del municipio de San Roque, a partir del 08 de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, MARTHA
ELENA ESTRADA CARVAJAL, con cédula 22.024.463, al cargo de Docente de Aula,
Preescolar, en la Institucion Educativa Normal Superior De San Roque, Sede, Principal, del
municipio de San Roque, a partir del 08 de enero de 2019.

La aceptacidn de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion

del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a)
docente, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

o 3
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secr¢tario de Edycacion de Antioquia
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Revis: Juan Dairon Arroyave Maranjo Revso: Virginia Sepiilvida Vahos Revish: Teresita Aguilar Garcia
Profesional Especializado Directora Talento Humgno Directora Juridica

P: Angélica Hurfgdo furilio
01/11/2018 .
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JEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

' DECRETO No.

Radicadu D 2018070003490
: 14/11/20

e

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Départamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas-a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010408826 del 18 de octubre 2018, la Sefiora NEIRA
ELIANA TORO QUINTERO, con cédula 1.040.260.992, presenta renuncia irrevocable al cargo
de Docente de Aula, Basica Primaria, en la Institucion Educativa San Francisco, Sede,
Principal, del municipio de San Francisco, a partir del 19 de noviembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, NEIRA
ELIANA TORO QUINTERO, con cédula 1.040.260.992, al cargo de Docente de Aula, Basica
Primaria, en la Institucion Educativa San Francisco, Sede, Principal, del municipio de San
Francisco, a partir del 19 de noviembre de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en ndomina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacidn del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a)
docente, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Ndmina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

05}‘0( ‘(
ESTQR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Edutacion de Antioquia

| | Vi A
Iespdente TIcedlolly 3(/%%%?}}%5&&& i
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o Devin froyin'e

Reviso: Juan Dairon Arroyave Nafanjo
Profesional Especializado

P: Angélica Hujtta
01/11/2018 .
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Directpra Talento Humano Directora Juridica

VGALLEGOH 2de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: D 2018070003491
Fecha: 14/11/2018
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“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracién
Departamental’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 209, sefala que la Funcion
Administrativa esta al servicio de los intereses generales. Las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Con el propésito de que el Servicio Publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones al doctor JUAN DIEGO BLANDON RESTREPO,
identificado con cedula de ciudadania 71.744.156, titular del cargo de TESORERO
GENERAL (Libre Nombramiento y Remocién), Cédigo 201, Grado 05 NUC Planta 0491,
ID Planta 1004, en la plaza de empleo DIRECTOR ADMINISTRATIVO, Cédigo 009, Grado
02, NUC. Planta 0490, ID Planta 1003, ambos asignados al Grupo de Trabajo DIRECCION
DE TESORERIA de la SECRETARIA DE HACIENDA, adscritos a la Planta Global de la
Administracién Departamental Nivel Central, mientras duren las vacaciones de su titular la
doctora ADRIANA MARCELA FONTALVO RESTREPO, identificada con cedula de
ciudadania 43.736889, a partir del 03 y hasta el 21 de diciembre de 2018, ambas fechas
inclusive.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA:

ARTICULO UNICO: Encargar en funciones al doctor JUAN DIEGO BLANDON
RESTREPO, identificado con cedula de ciudadania 71.744.156, como DIRECTOR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 009, Grado 02, NUC. Planta 0490, ID Planta 1003, asignado
al Grupo de Trabajo DIRECCION DE TESORERIA, quien continuara ejerciendo las
funciones propias de su cargo titular como TESORERO GENERAL (Libre Nombramiento y
Remocién), Codigo 201, Grado 05 NUC Planta 0491, ID Planta 1004, ambos adscritos a la
DIRECCION DE TESORERIA de la SECRETARIA DE HACIENDA, adscritos a la Planta
Global de la Administracion Departamental Nivel Central, mientras duren las vacaciones
de su titular la doctora ADRIANA MARCELA FONTALVO RESTREPO, identificada. con
cedula de ciudadania 43.736889, a partir del 03 y hasta el 21 de diciembre de 2018,
ambas fechas inclusive.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Jo il

LUIS PEREZ GUTIERREZ
C_ - GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
— /\ O A ;

AQN Revisé: Aprobé: Q/ Aprobd, 3
Isabel Paullna Castnllén V. \Os) Olga Lucia Giraldo G. Natalia Pafri iefra Palacio tairo Apbe -
Profesional Universitario Profesional Especializado Directora rsonal Secretqrig de Despacho
y 4




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2018070003492
Fecha: 14/11/2018
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“Pof medio del cﬁal se acépta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucién y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada”.

Mediante oficio de radicado 2018020076469 del 14 de noviembre de 2018, el doctor
DIEGO ANDRES VELASQUEZ ALVAREZ, identificado con la cédula de ciudadania
71.268.160, presenté renuncia al cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre
Nombramiento y Remocion), Cédigo 009, Grado 02, NUC. Planta 0980, ID Planta 0306,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE APOYO LEGAL de la FABRICA DE
LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la
Administracién Departamental Nivel Central, a partir del dia 16 de noviembre de 2018.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el doctor DIEGO ANDRES
VELASQUEZ ALVAREZ, identificado con la cédula de ciudadania 71.268.160, para
separarse del cargo como DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y
Remocién), Cédigo 009, Grado 02, NUC. Planta 0980, ID Planta 03086, asignado al Grupo
de Trabajo DIRECCION DE APOYO LEGAL de la FABRICA DE LICORES Y
ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, a partir del dia 16 de noviembre de 2018.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

,U,‘J/ewzé |

LUIS PEREZ GUTIERREZ
(_' GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

m \\(\ > /{) 4
Elaboré: ‘ /0_, Revisé: Aprobé: / Aprobé
Isabel Paulina Castrillon \ Olga Lucia Giraldo G. Natalia Pafgic| ra Palacio Jairo Ajpérto, G
Profesional Universitario Profesional E: iali Directorajde Fegnal Secretdfo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicade: D 2018070003493
Fecha: 14/11/2018

s [

“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los-
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucién y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada”.

Mediante oficio de radicado 2018020076430 del 14 de noviembre de 2018, el doctor
JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ, identificado con la cédula de ciudadania
71.746.649, presenté renuncia al cargo de SECRETARIO DE DESPACHO (Libre
Nombramiento y Remocion), Cédigo 020, Grado 04, NUC. Planta 0133, ID Planta 1151,
asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA
GENERAL, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central, a
partir del dia 16 de noviembre de 2018.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el doctor JAVIER MAURICIO
GARCIA QUIROZ, identificado con la cédula de ciudadania 71.746.649, para separarse
del cargo como SECRETARIO DE DESPACHO (Libre Nombramiento y Remocion),
Cédigo 020, Grado 04, NUC. Planta 0133, ID Planta 1151, asignado al Grupo de Trabajo
DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA GENERAL, adscrito a la Planta
Global de la Administracién Departamental Nivel Central, a partir del dia 16 de noviembre
de 2018.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
v

P~
v 1JLever
. LUIS PEREZ GUTIERREZ
¥4 GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

g' v
NN A /
Elaboré: é N | Revisé: Aprabs: / / Aprobé
Isabel Paulina Castrilkn O’ Olga Lucia Giraldo G. Natalia P: J. ‘ ra Palacio Jairo Albeffo (7
fesional Universi Prof f

io ional Especializa Directora def Secretarig deHespacho w3
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Radicado: D 2018070003494
Fecha: 14/11/2018

ol VAN MR

“POR MEDIO DEL CUAL SE PRORROGA LA VIGENCIA DE LA DECLARATORIA DE
SITUACION DE CALAMIDAD PUBLICA ADOPTADA EN EL TERRITORIO DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, MEDIANTE DECRETO DEPARTAMENTAL

N°201807000127 DE FECHA 14 DE MAYO DE 2018 Y SU DECRETO DE ADICION
N°2018070001320 DE FECHA 21 DE MAYO DE 2018”

§
El Gobernador del Departament: de. :oqwafe%fus&d\e sus facultades Constitucionales y
legales, en especial, las conferidas 3»«; 201 | Decreto 2049 de 2012 y demas
‘normas concordantes, ‘

Que por medio del Decreto NF20180700012; de efecha 14 de mayo de 2018, se declara la
situacion de CALAMIDAD P!

il]_B,,L CA.y st)egreto ‘modificatorio N°2018070001320 de
fecha 21 de mayo de 201 ter

: \gepa/rfi mento de Antioquia, por las
afectaciones que por causas ‘a tropl‘ : r ’del joyecto Hidroeléctrico Ituango,
afrontaron los bienes juridicos rsonas,/de la colégfividad y la infraestructura de los
municipios de Santa Fé de An quxa Sabg” ‘ Weque Olaya, Liborina, Buritica,
Yarumal, Toledo, San Andrés de \Cuergu”a””\?'Td ltuango, Bricefio, Taraza, Nechi,
Caceres y Caucasia, por los eventos acaecidos el 12 de mayo de la presente anualidad.

Que el paragrafo del articulo 64 de la Ley 1523 de 2012 establece: “El término para la
declaratoria de retorno a la normalidad no podré exceder de seis (6) meses para la
declaratoria calamidad publica y de doce (12) meses para la declaratoria de situacion de
desastre, en estos casos, podra prorrogarse por una vez y hasta por el mismo término,
previo concepto favorable del Consejo Nacional o territorial, para la gestion del riesgo,
segun el caso. Los términos comenzaran a contarse a partir del dia siguiente de la
expedicién del decreto presidencial o del acto administrativo que declaré la situacion de
desastres o calamidad publica”. .

Que el Consejo Departamental de Gestion del Riesgo de Desastres del Departamento de
Antioquia en sesién extraordinaria del 16 de octubre de 2018, estudié la viabilidad de
prorrogar seis (6) meses la vigencia de la citada declaratoria de calamidad publica, hasta
tanto haya un informe técnico referente al control total de la obra Hidroeléctrica Ituango,
que permita la seguridad de las comunidades aguas arriba y aguas debajo de la presa.

En mérito de anterior expuesto.
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Prorrogar por término de seis (6) meses la declaratoria de situacion
de CALAMIDAD PUBLICA adoptada mediante Decreto Departamental N°201807000127
de fecha 14 de mayo de 2018 y su Decreto modificatorio N°2018070001320 de fecha 21 de
mayo de 2018; con todos los efectos que la misma conlleva.
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DECRETO NUMERO HOJA NUMERO 2

“Por la cual se declara una situacion de Calamidad Publica en el Departamento de
Antioquia”.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

Dado en Medellin a los

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

J t"./—/@’éL [\

PEREZ GUTIERREZ
dor de Antioquia.

JAVIER AURICIp GARC{A
Ses_r\e_t_l irio Gengra

JULIANA LUCIA PALACIQ BERMUDEZ

PROYECTO: Juliana Lucia Palacio Berm(idez (Abogada) Directora Dapar:
REVISO: Maria Alejandra V@f Roldan + Rol Juridico Dapardm . @\
APR Carlo rt&rs Piedsghith — ﬁn ecretarig.Juridico
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070003495
DECRET: Fecha: 15/11/2018

S [

Por el cual se acepta la renuncia a un Funcionario Adminiétrativb, én la P-ia’nta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION _DEL 'DEPARTANENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubreide 2016, yfé&y@éﬁé[eto 548 del 19 de abril de 2017, que
modifica y adiciona el Decreto 10} 2015/ Reglamshtario Unico del Sector de la Funcion
Publica y « A N

La Constitucion Politica de 30
servidores publicos se hara por fas cau %

NN e - . |
El Decreto 1083 del 26 de mayode~2015, en"'stz%’?j&i ufo 2.2.11.1.1, se adiciona el Decreto
648 del 19 de abril de 2017 y siguiehtes, consagra las causales de retiro de quienes estén

desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente aceptada”.

Mediante el Decreto Ordenanza 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién, para administrar
los Establecimientos Educativos, el personal Docente y Administrativo, realizar los
nombramientos, ascenso, trasladar sin superar el monto disponible en el Sistema
General de Participaciones de acuerdo con la normatividad vigente, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisgs, conocer y 'fesoIVer en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo, .que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de ios municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto Departamental No. 201500001626 del 7-de Mayo de 2015, se
modificé la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes para la
prestacién del servicio educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante oficio radicado bajo el nimero 2018010423836 del 29 de octubre de 2018, la
sefiora LILIA MARGARITA GIRALDO ARIAS, identificado con cedula de ciudadania
numero 41.762.666, presenté renuncia al cargo de Auxiliar administrativo (Carrera
Administrativa), cédigo 407 grado 04, NUC2000001722, ID0020200960, adscrita a la Planta
de Cargos de la Administracién Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo
Secretaria de Educacion -- Subsecretaria Administrativa — Direccion de Talento Humano —
Sistema General de Participaciones - SGP - en la INSTITUCION EDUCATIVA URIBE
GAVIRIA, del municipio de Venecia , Antioquia, a partir del 28 de noviembre de 2018. '

MVILLADAE




MVILLADAE

DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se causan una novedades en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora LILIA MARGARITA
GIRALDO ARIAS, identificado con cedula de ciudadania numero 41.762.666 , presentd
renuncia al cargo de Auxiliar administrativo (Carrera Administrativa), codigo 407 grado 04,
NUC2000001722, ID0020200960, adscrita a la Planta de Cargos de la Administracion
Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo Secretaria de Educacién —
Subsecretaria Administrativa — Direccién de Talento Humano — Sistema General de
Participaciones - SGP - en la INSTITUCION EDUCATIVA URIBE GAVIRIA, del municipio
de Venecia, Antioquia, a partir del 28 de noviembre de 2018.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la servidora,
haciéndole saber que la misma surte efecto a partir de la fecha de la comunicacién, o hasta
que se haya efectuado la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de
comunicacion del presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del
presente Decreto en la hoja de vida del Funcionario.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N!STO DAVID RESTREPO BONNETT
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MVILLADAE

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070003496
DECRETO Fecha 15/11/2018

sz RN

- Por el cual se acepta la renuncia a un Funcnonarlo Admmlstratlvo enla Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUGACION DEL"DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas porla Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de oct bryé&’ée 2016 yféivaDe%{eto 548 del 19 de abril de 2017, que

modifica y adiciona el Decreto’ io Unico del Sector de la Funcion
Publica y '

La Cons'utucnon Politica de V ‘2,5 senala que el retiro de los

El Decreto 1083 del 26 de mayo &é\z{& en‘su‘%m" ul’é 2.2.11.1.1, se adiciona el Decreto

" 648 del 19 de abril de 2017 y siguiefites,_Con: jgra Tas causales de retiro de quienes estén

desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente aceptada”.

Mediante el Decreto Ordenanza 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién, para administrar
los Establecimientos Educativos, el personal Docente y Administrativo, realizar los
nombramientos, ascensc, trasladar sin superar el monto disponible en el Sistema
General de Participacionas de acuerdo con la normatividad vigente, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo, que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de Mayo de 2015, se
modificé la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes para la
prestaciéon del servicio educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante oficio radicado bajo el nimero 20180110419873 del 26 de octubre de 2018, la
sefiora BEATRIZ ELENA LOPEZ LOPEZ, identificado con cedula de ciudadania numero
43.000.022, presenté renuncia al cargo de Auxiliar administrativo (Carrera Administrativa),
codigo 407 grado 03, NUC2000001526, ID0020200780, adscrita a la Planta de Cargos de
la Administracion Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo Secretaria de
Educacién — Subsecretaria Administrativa — Direccion de Talento Humano — Sistema
General de Participaciones - SGP - en la INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL
SUPERIOR RAFAEL MARIA GIRALDO, del municipio de Marinilla, Antioquia, a partir del
28 de noviembre de 2018.
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del‘cual se causan una novedades en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora BEATRIZ ELENA
LOPEZ LOPEZ, identificado con cedula de ciudadania numero 43.000.022, al cargo de
Auxiliar administrativo (Carrera Administrativa), cédigo 407 grado 03, NUC2000001526,
ID0020200780, adscrita a la Planta de Cargos de la Administracién Departamental Nivel
Central, asignado al Grupo de Trabajo Secretaria de Educacion — Subsecretaria
Administrativa — Direccion de Talento Humano — Sistema General de Participaciones - SGP
- en la INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR RAFAEL MARIA
GIRALDO, del municipio de Marinilla, Antioquia, a partir del 28 de noviembre de 2018.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la servidora,
haciéndole saber que la misma surte efecto a partir de la fecha de la comunicacién, o hasta
que se haya efectuado la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de
comunicacion del presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del
presente Decreto en la hoja de vida del Funcionario.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretgrio de Edutacion de Antioguia
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MVILLADAE

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070003497
DECRETC Fecha 15/11/2018
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Por el cual se acepta la renuncia a un Funcionario Administrativo, en la Planta -de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDU(‘“ACION:DEIZ”DEPARTA‘MENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y er especial las cor:fgﬂdas porila Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de oct i_w"kde 2016, y/e Qe??reto 548 del 19 de abril de 2017, que
modifica y adiciona el Decreto 40 @Q 15;; Re {amﬁﬁta o Unico del Sector de la Funcion

Publica y W'\@/’/w
5\

q' 125, sefiala que el retiro de los
eg/ lé Constitucion y la Ley.

La Constitucién Politica de |Golor
servidores publicos se hara pé(\}as c”‘“&‘sas*ﬁre

El Decreto 1083 del 26 de mayo‘d\ 2@15 e * m’gyio 2.2.11.1.1, se adiciona el Decreto
648 del 19 de abril de 2017 y &guue‘r‘i‘tes, consagra Tas causales de retiro de quienes estén
desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente aceptada’.

Mediante el Decreto Ordenanza 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién, para administrar
los Establecimientos Educativos, el personal Docente y Administrativo, realizar los
nombramientos, ascenso, trasladar sin superar el monto disponible en el Sistema
General de Participaciones de acuerdo con la normatividad vigente, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo, que ldboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de Mayo de 2015, se
modificé la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes para Ia
prestacion del servicio educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante oficio radicado bajo el nimero 2018020071850del 23 de octubre de 2018, la
sefiora LUZ AMELIA MORALES ORTEGA, identificado con cedula de ciudadania nimero
21.631.988 de Carolina del Principe, presentd renuncia al cargo de Auxiliar administrativo
(Carrera Administrativa), cédigo 407 grado 04, NUC2000001652, iD0020200354, adscrita a
la Planta de Cargos de la Administracién Departamental Nivel Central, asignado al Grupo
de Trabajo Secretaria de Educacion — Subsecretaria Administrativa — Direccion de Talento
Humano — Sistema General de Participaciones - SGP - en la INSTITUCION EDUCATIVA
JOSE MIGUEL DE RESTREPO Y PUERTA, del municipio de Copacabana, Antioquia, a
partir del 28 de noviembre de 2018.




MVILLADAE

DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se causan una novedades en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora LUZ AMELIA
MORALES ORTEGA, identificado con cedula de ciudadania nimero 21.631.988 de
Carolina del Principe, presentd renuncia al cargo de Auxiliar administrativo (Carrera
Administrativa), cédigo 407 grado 04, NUC2000001652, ID0020200354, adscrita a la Planta
de Cargos de la Administracion Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo
Secretaria de Educacién — Subsecretaria Administrativa — Direccion de Talento Humano —
Sistema General de Participaciones - SGP - en la INSTITUCION EDUCATIVA JOSE
MIGUEL DE RESTREPO Y PUERTA, del municipio de Copacabana, Antioquia, a partir del
28 de noviembre de 2018.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la servidora,
haciéndole saber que la misma surte efecto a partir de la fecha de la comunicacién, o hasta
que se haya efectuado la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de
comunicacién del presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Noémina, Planta de Personal.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del
presente Decreto en la hoja de vida del Funcionario.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTO DAV D RES REPO BONNETT
Secretarjo de Educafion de Antioquia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 2018070003498
Fechn 15/11/2018
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Por el cual se acepta la renuncia a un Funcionario Administrativo, en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL'DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y er {sspemal las confendas porila Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de oc (e 548 del 19 de abril de 2017, que

modifica y adiciona el Decreto io Unico del Sector de la Funcion
Publicay

rd

La Constltucmn Politica de 235 senala que el retiro de los

El Decreto 1083 del 26 de mayo‘d\e*2015 e sq *"éméu{/ 2.2.11.1.1, se adiciona el Decreto
648 del 19 de abril de 2017 y ggu@ﬁtes, consagra’ﬂas causales de retiro de quienes estén
desempefiando funcionas publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente aceptada’.

Mediante el Decreto Ordenanza 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién, para administrar
los Establecimientos Educativos, el personal Docente y Administrativo, realizar los
nombramientos, ascenso, trasladar sin superar el monto disponible en el Sistema
General de Participaciones de acuerdo con la normatividad vigente, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo, que -laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de Mayo de 2015, se
modificé la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes para la
prestacion del servicio educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante oficio radicado bajo el nimero 2018010431171 del 2 de noviembre de 2018, el
sefior LUIS ABELARDO VALENCIA MONA, identificado con cedula de ciudadania numero
70.850.119 de Tamesis, presento renuncia al cargo de Auxiliar administrativo (Carrera
Administrativa), cédigo 407 grado 04, NUC2000001733, iD0020201112, adscrita a la Planta
de Cargos de la Administracion Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo
Secretaria de Educacion — Subsecretaria Administrativa — Direccion de Talento Humano —
Sistema General de Participaciones - SGP - en la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
SANTIAGO ANGEL SANTAMARIA, del municipio de Tamesis Antioquia, a partir del 8 de
enero de 2019.

MVILLADAE




MVILLADAE

DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se causan una novedades en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior LUIS ABELARDO
VALENCIA MONA, identificado con cedula de ciudadania nimero 70.850.119 de Tamesis,
presenté renuncia al cargo de Auxiliar administrativo (Carrera Administrativa), codigo 407
grado 04, NUC2000001733, 1D0020201112, adscrita a la Planta de Cargos de la
Administracion Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo Secretaria de
Educacion — Subsecretaria Administrativa — Direccion de Talento Humano - Sistema
General de Participaciones - SGP - en la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL SANTIAGO
ANGEL SANTAMARIA, del municipio de Tamesis Antioquia, a partir del 8 de enero de
2019.

'

- ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor, haciéndole

saber que la misma surte efecto a partir de la fecha de la comunicacion, o hasta que se
haya efectuado la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién
del presente acto administrativo. '

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presenté
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del
presente Decreto en la hoja de vida del Funcionario. g

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

|
NESTOR DAVID REJTREPO BONNETT
Secretaiio de Educacién de Antioquia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

_ DECRETO No.

Radicado: D 2018070003499
Fecha: 15/11/2018

A T

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
"~ Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demdas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion

definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010404327 del 16 de octubre 2018, la Sefiora ANGELA’
MARIA URIBE VELEZ, con cédula 21.831.044, presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Aula, Basica Primaria, en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior De
Jericd, Sede, Principal, del municipio de Jerico, a partir del 30 de diciembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora ANGELA
MARIA URIBE VELEZ, con cédula 21.831.044, al cargo de Docente de Aula, Basica Primaria,
en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior De Jericd, Sede, Principal, del municipio
de Jericd, a partir del 30 de diciembre de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion

del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

1de?
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, dreas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de

Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

.DECRETO No.

Radicado: D 2018070003500 i
Fecha: 15/11/2018

e T

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Depa;ta:mento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgénica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010427572 del 01 de noviembre de 2018, el Sefor LUIS
FERNANDO URIBE PEREZ, con cédula 70.056.320, presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Aula, area, Humanidades y Lengua Castellana en la Institucién Educativa San Luis

Gonzaga, Sede Liceo San Luis Gonzaga, del municipio de Copacabana, a partir del 08 de
enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el Sefior, LUIS
FERNANDO URIBE PEREZ, con cédula 70.056.320, al cargo de Docente de Aula, area,
Humanidades y Lengua Castellana en la Institucion Educativa San Luis Gonzaga, Sede Liceo
San Luis Gonzaga, del municipio de Copacabana, a partir del 08 de enero de 2019.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en nédmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

1de?2
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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- DECRETO No.
Radicado: D 2018070003501

SO T

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacidon para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010427543 del 01 de noviembre de 2018, el Sefor
FRANCISCO HUMBERTO SERNA MARQUEZ, con cédula 80.147.375, presenta renuncia
irrevocable al cargo de Docente de Aula, area, Ciencias Naturales y Educacion Ambiental en
el Centro de Educacion Rural Uvital, Sede Centro de Educacion Rural El Palmar, del municipio
de Narifio, a partir del 01 de noviembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el Sefior, FRANCISCO
HUMBERTO SERNA MARQUEZ, con cédula 80.147.375, al cargo de Docente de Aula, drea,
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental en el Centro de Educacion Rural Uvital, Sede
Centro de Educacion Rural El Palmar, del municipio de Narifio, a partir del 01 de noviembre
de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion

del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto
Administrativo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTO DAVI RE REPO BONNETT
Secretafio de Educ ion de Antloqma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2018070003502
Fecha: 15/11/2018

e NIRRT

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departaniento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos, docentes y personal administrativo que laboran en “los diferentes

Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia. -

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010426655 del 31 de octubre 2018, la Sefiora BEATRIZ
ELENA PANIAGUA MURNOZ, con cédula 42.754.116, presenta renuncia irrevocable al cargo
de Docente de Aula, area, Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucion Educativa
José Maria Bernal, Sede Liceo José Maria Bernal, del municipio de Caldas a partir del 09 de
enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora BEATRIZ
ELENA PANIAGUA MUNOZ, con cédula 42.754.116, al cargo de Docente de Aula, area,
Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucién Educativa José Maria Bernal, Sede Liceo
José Maria Bernal, del municipio de Caldas a partir del 09 de enero de 2019.

La aceptacién de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién de Antioquia

re:ano Administrativo
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P: Angélica Huftadp)Muriilo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

_DECRETO No..
Radncado D 2018070003503

L

Tlpo DECRETO
Destino: GLORIA
Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a'fos
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010426699 del 31 de octubre 2018, la Sefiora GLORIA
ELENA MENESES VELEZ, con cédula 21.830.865, presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Aula, drea, Ciencias Sociales, en la Institucion Educativa Rural San Francisco De
Asis, Sede, Principal, del municipio de Jericé a partir del 31 de diciembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora GLORIA
ELENA MENESES VELEZ, con cédula 21.830.865, al cargo de Docente de Aula, area, Ciencias
Sociales, en la Institucion Educativa Rural San Francisco De Asis, Sede, Principal, del
municipio de Jerico a partir del 31 de diciembre de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NEZTOR A&V?J R%TREPO BONNETT

Secretagio de Edugacion de Antioquia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicadoe: D 2018070003504
Fecha; 15/11/2018

e (N

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

i

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgdnica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en ’los diferentes
Establecimientos Educativos- de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion

definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010428772 del 01 de noviembre 2018, la Sefiora MARIA
HIGINIA SIERRA POSADA, con cédula 22.236.934, presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Aula, area, Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucion Educativa

Gaspar De Rodas, Sede Liceo Gaspar De Rodas, del municipio de Caceres, a partir del 31 de
diciembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora MARIA
HIGINIA SIERRA POSADA, con cédula 22.236.934, al cargo de Docente de Aula, area,
Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucion Educativa Gaspar De Rodas, Sede Liceo
Gaspar De Rodas, del municipio de Caceres, a partir del 31 de diciembre de 2018.

La aceptacién de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion

del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

] DECRETO No.
Radicadn n 20]8070003505

e

Por el cual se acepta larehtincia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en ‘los diferentes,

Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento‘ de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacidn
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010426495 del 31 de octubre 2018, la Sefiora EDILMA
ESTELLA GARCIA OSORIO, con cédula 32.522.027, presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Aula, Basica Primaria, en la Institucion Educativa Rural Buenos Aires, Sede

Escuela Rural Maria Auxiliadora, del municipio de Cafiasgordas a partir del 31 de diciembre
de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora EDILMA
ESTELLA GARCIA OSORIO, con cédula 32.522.027, al cargo de Docente de Aula, Basica
Primaria, en la Institucion Educativa Rural Buenos Aires, Sede Escuela Rural Maria
Auxiliadora, del municipio de Cafiasgordas a partir del 31 de diciembre de 2018.

La aceptacidn de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacién
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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CCANASJ

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR A%JEQTREPO BONNETT
Secretarip de Educacion de Antioquia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2018070003506
Fecha: 15/11/2018

e

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en Ia Planta de Cargos del Départamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion

definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010433152 del 06 de noviembre 2018, la Sefiora DORA
ELENA ARENAS GANAN, con cédula 21.709.363, presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Aula, Basica Primaria, en la Institucion Educativa Rural San Pio X, Sede Centro
Educativo Rural La Clara, del municipio de Ebéjico, a partir del 08 de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, DORA
ELENA ARENAS GANAN, con cédula 21.709.363, al cargo de Docente de Aula, Basica
Primaria, en la Institucidon Educativa Rural San Pio X, Sede Centro Educativo Rural La Clara,
del municipio de Ebéjico, a partir del 08 de enero de 2019.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion

del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a)
docente, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, dreas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de

Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretgrio de Edufacion de Antioquia

/@g?

A

T\Nﬁﬁ- T\(\\l
probofluan Eugenic Maya Lema

-
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N

Reviso: Juan Dairon Arroyave Maranjo
Profesional Especializado Diredlora Talento Humgno Directora Juridica

P: Angélica Huftaqd, Murilio
08/11/2018 o
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_ _DECRETONo. _ . .
Radicado D 2018070003407

e T

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en.
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a*lo's
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacidn
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010427068 del 31 de octubre 2018, la Sefiora NAZARETH
BEDOYA LONDONO, con cédula 21.709.427, presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Aula, Basica Primaria, en la Institucion Educativa Rural Boyacd, Sede Escuela
Rural La Renta, del municipio de Ebéjico, a partir del 31 de diciembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora NAZARETH
BEDOYA LONDORNO, con cédula 21.709.427, al cargo de Docente de Aula, Basica Primaria,
en la Institucion Educativa Rural Boyacd, Sede Escuela Rural La Renta, del municipio de
Ebéjico, a partir del 31 de diciembre de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

CCANASJ



CCANASJ

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION '

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

@l@

NESTOR/DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Edycacion de Antioquia

g ! s ] N oL ‘
(yan Dayron Areyave (/,- ] F%éﬁk‘{?« M’.——“?r\w\&\
Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo Rev%: vlrgmla S&iﬁ a Vahos Reviso: Ter&Sita Aguilar Garcia Aprobg: Juan Eugenio Maya Le 5
g A4

Profesional Especializado Diregtora Talento Hymano Directora Juridica Subgkcretario Administrativo

A |
P: Angelica Hrtady Murillo N
06/11/2018 \
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_ DECRETO No..
Radlcado D 20]807000‘5408

Sy IINIl\lNﬂNWllﬁl\ll\‘\lll

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en l6s diférentes

Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacidon

definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010426493 del 31 de octubre 2018, la Sefiora LILIA
AMPARO LAVERDE ARROYAVE, con cédula 32.336.786, presenta renuncia irrevocable al
cargo de Docente de Aula, area, Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucion

Educativa De Jesus, Sede, Principal, del municipio de Concordia a partir del 31 de diciembre
de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora LILIA
AMPARO LAVERDE ARROYAVE, con cédula 32.336.786, al cargo de Docente de Aula, area,
Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucion Educativa De Jesus, Sede, Principal, del
municipio de Concordia a partir del 31 de diciembre de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
. ’ . - .z
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion

del servicio, siempre que no supere Ia fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

1de?2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, dreas de Noémina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de

Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR/DAVID TREPO BONNETT
Secretafio de Edugacion de Antioquia

{ ‘ o~ A

Profesional Especializado Directofa Talento Huma Directora Juridica Subgdretario Administrativo

3 5 == - R
gver Jorm Arrace || ot sode /TS N A7 1IN maa
Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo e(nso VirginiaSepﬁlve%hos ReViso: Teresita Aguilar Garcia g Aprobd Juan Eugenio Maya [¥ha
n

P: Angélica HuRadp\Murillo
06/11/2018 o
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Radicado: D 2018070003509
DECRETO Fecha 15/11/2018

e

Por el cual se hacen un Encargo de Directivo Docente en la planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

~~CONSIDERANDO QUE:

s
*c

* Mediante el Decreto 20160700
y otorga funciones a la Secre {4
encargar, dar licencias, otorgar cofy
los procesos disciplinarios y defas
docentes y personal administrativp.

los municipios no certificados de

se ajusta la estructura organica
zar nombramientos, trasladar,
resolver en segunda instancia de
’/as a los docentes, directivos
ps Establecimientos Educativos de

* Que mediante el Decreto Depart
Planta de cargos de Personal Eoce
Educativo en los municipios no'
recursos del Sistema General de P

* El articulo 66 del Decreto 2277 de stablece %omcsnones El educador escalafonado en
servicio activo, puede ser comisionado e maieni‘boral para desempenar por encargo otro
empleo docente, para ejercer cargos de libre nombramiento y remocion, para adelantar estudios
0 participar en congresos, seminarios u otras actividades de caracter profesional o sindical. En tal
situacion el educador no pierde su clasificacion en el escalafén y tiene derecho a regresar al
cargo docente, tan pronto renuncie o sea separado del desempefio de dichas funciones.”

)0 de mayo de 2015, se Modificé la
s D centes) para la prestacion del Servicio
partamenté) de Antioquia, financiados.con

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con
personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de
vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccién y se
provee de manera definitiva”.

* Que en la planta de personal docente se generan vacantes derivadas de novedades fundadas
en situaciones enteramente ajenas al actuar de la entidad o derivadas en razdn de la atencidn
de novedades ordinarias de docentes adscritos a la planta de personal, vacantes que es
necesario cubrir temporalmente en aras de no paralizar u obstaculizar la prestacion del servicio
por el tiempo que perdure la correspondiente novedad”.

* Mediante el Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, en el Articulo 2.4.6.3.13, “El Encargo
se aplica para la provision de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes
y consiste en la designacion transitoria de un educador con derechos de carrera, sea regido por
el Decreto Ley 2277 de 1979 o por el Decreto Ley 1278 de 2002, previa convocatoria y
publicacion de las vacantes a ser proveidas mediante Encargo. Para la calificacion de los
educadores que se postulen, la entidad territorial certificada tuvo en cuenta los requisitos
sefialados.

* En virtud de lo anterior la Secretaria de Educacién de Antioquia expidid la Circular
2018090000065 del 1 de febrero de 2018, indic6 los lineamientos para la asignacion de encargos
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de directivo docente, verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos, valoracién de
criterios, formacion académica relacionada con el sector educativo, experiencia y otros, proceso
que se adelanté en la pagina web oficial de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

* El Directivo Docente RAMON FREDY ALVAREZ GUTIERREZ, identificado con Cédula 71.588.055,
Licenciado en Educacion Historia - Filosofia, vinculado en Propiedad como Coordinador en la
Institucion Educativa Escuela Normal Superior Mariano Ospina Rodriguez del municipio de
Fredonia, plaza 1773000-031; redne los requisitos para asumir por Encargo, el cargo de Directivo
Docente Rector en la Institucidon Educativa Rural Palomos del municipio de Fredonia.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Rector en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a
RAMON FREDY ALVAREZ GUTIERREZ, identificado con Cédula 71.588.055, Licenciado en
Educacion Historia - Filosofia, en la Institucion Educativa Rural Palomos del municipio de
Fredonia, en reemplazo de John Jaime Restrepo Quintero, identificado con Cédula 8.459.436, a
quien se le concedié Comision de Servicios Remunerada; el Directivo Docente Alvarez Gutiérrez
viene vinculado en Propiedad como Coordinador de la Instituciéon Educativa Escuela Normal
Superior Mariano Ospina Rodriguez del municipio de Fredonia, plaza 1773000-031.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole saber
que contra éste.no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al interesado que deberd en el mismo Acto manifestar su
aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el
lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria
de Educacion de Antioquia. }

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

oy )15

NESTOR DA RESTREPO BONNETT
Secretario de §ducacién

. N . A
G orzo Swedt T Uit : Ve R ‘ Y
‘\w_ 2\ / (/Z/U ) \ N\ s \ .
Proye%nza Castario Santa Gp a‘vs I d %g - Revisd: Teresita Aguilar Garci Aprobd: fJuan Eugenio Maya Lema
Noviembre 194e 2018 5 Directoka Talento Humano Directora Juridica Subsegfetario Administrativo
- T NS
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Radicade: D 2018070003510
DECRET Fecha: 15/11/2018

s [

Destino: CARLOS
Por el cual se Nombra en Provisionalidad unos Docentes en la Planta de céréds del
Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

~GONSIDERANDO-QUE:—

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 d&.octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones iaff Fetaria/ cé}%\? para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licenci Nes; permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los processsidi ‘ﬁéé}*ri\c@vedades administrativas a los
docentes, directivos docentes? 3

Establecimientos Educativos dé'
Antioquia. i

—_—

istr%é;ti q;ue laboran en los diferentes
no certificados del Departamento de

* Que mediante el Decreto Depat
modific la Planta de cargos de'Personalifie
del Servicio Educativo en los munjcipios n

financiados con recursos del Sistema\GeQ\;;

16}6 del 7 de mayo de 2015, se
r:?t’t'(zos Docentes para la prestacién
cadds/del Departamento de Antioquia,
f@ipézﬁnes.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer
vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se
provea el cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que redna los requisitos
del cargo.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el

Decreto Ley 1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provisidn, y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico
Reglamento del Sector Educacion”.

* La Resolucién 06312 del 7 de abril de 2016, por la cual se implementa el Aplicativo de que
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Banco Nacional
de la Excelencia”, que forma parte del Sistema de Informacién Nacional de Educacion Basica
y Media, y establece los procedimientos y criterios para que su uso permita la provisién de
vacantes definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en
los establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales certificadas en
educacidn, de conformidad con lo establecido en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del
Decreto 1075 de 2015.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.

* Los docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016
para desempeiiar la funcion docente.
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* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacidn de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones, a los
educadores que a continuacion se indican:

EN
DOCENTE A INSTITUCION o
Noi N OMBRAR CEDULA TiITULO EDUCATIVA MUNIC!PFO ; PLAZA _ REENLP:\ZO NIVEL AREA
1 | MONTERROZA | 50.979.409 | Licenciadaen | Centro Taraza 4210680- Ana Maria Docente | Docente de
DIAZ MONICA Educacion Educativo 001 Herndndez de Aula | Bdsica
MARIA Basica con Rural Carlos Espitia, Primaria
Enfasis en Arturo identificada
Informatica Quintero, con Cédula
Sede Centro 50927978,
Educativo quien pasé a
Rural La otra
Pipiola institucion
educativa
2 | PENA 1.038.125.877 | Normalista Institucion El Bagre 2500040- Aydali Torres | Docente | Docente de
HERNANDEZ Superior Educativa N15 villalba, de Aula | Basica
JONATHAN Rural Puerto identificada Primaria
Lopez, Sede con Cédula
Colegio 1067327418,
Puerto Lopez quien pasé a
otra entidad
territorial
3 | MURIELRUIZ | 1.033.338.281 | Normalista Institucion Bricefio 0863600- Jorge Mario | Docente | Docente de
DAVID Superior Educativa 001 Aguirre de Aula | Basica
Antonio Rodriguez, Primaria
Roldan identificado
Betancur, : con Cédula
Sede Centro 1069484657,
Educativo quien pasé a
Rural La otra entidad
Rodriguez territorial
4 | RESTREPO 3.379.933 | Licenciado en | Institucion Andes 1470000~ Carlos Arturo | Docente | Educacion
RENDON Filosofia y Educativa 001 Restrepo de Aula | Religiosa -
CARLOS Educacion Santa Rita, Toro,
ENRIQUE Religiosa Sede identificado
Institucion con Cédula
Educativa 71709715,
Santa Rita quien fallecié
5 | RIVERA 98.468.844 | Licenciado en | Institucion San Pedro | Nueva plaza Docente | Educacion
ARANGO Educacion Educativa Delos vacante de Aula | Artistica -
JUAN GABRIEL Bdsica con Escuela Milagros Muisica
Enfasis en Normal
Educacion Superior
Artistica y Sefior de Los
Cultural: Milagros,
Musical Sede LE.E.N.
Superior
Sefior de Los
Milagros
6 | ORTIZRIOS 71.184.477 | Licenciado en | Centro Puerto Nueva plaza Docente | Ciencias
MARTIN ELIAS Educacion Educativo Berrio vacante de Aula | Naturalesy
Bdsica con Rural La Educacién
Enfasis en Meseta, Sede Ambiental
Ciencias Centro
Naturales y Educativo
Educacion Rural La
Ambiental Meseta
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes
deberan en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificaciéon, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Setretario de Eflucacion

/ — oty / V4
NN w/,%*r.; . | [Vethaby Yool
Proye%tg%r%\za Castano Santa o !e : Virginia Seplx ahos U eviso: Teresita Aguilar Garcia rob Jua&&enioﬁﬂaya Lema
0 Directora Juridica retario Administrativo
¥

Noviembré-&de 2018 Directbra Talento Hum:

;CASTANOS . 3de3




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
DECRETO

Radlcado D 2018070003511
Fecha: 15/11/2018

Tipo: DECRETO f ’
Destino: SECR. ‘ ‘ l Ii H i

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracién
Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 209, sefala que la Funcién Administrativa esta
al servicio de los intereses generales. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Con el proposito de que el Servicio Pablico se preste eficientemente, es necesario conceder
encargo en funciones al doctor CARLOS ARTURO PIEDRAHITA CARDENAS, identificado con
cedula de ciudadania 3.387.408, titular del cargo de SUBSECRETARIO DE DESPACHO (Libre
Nombramiento y Remocién), Cédigo 045, Grado 03, NUC Planta 0145, ID Planta 1374, adscrito a
la SUBSECRETARIA JURIDICA, en la plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO (Libre
Nombramiento y Remocién), Codigo 020, Grado 04, NUC. Planta 0133, ID Planta 1151, asignado al
Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO, ambos de la SECRETARIA GENERAL,
adscritos a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir de la
posesion y mientras se designa su titular, sin que el periodo supere los tres meses.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA:

ARTICULO UNICO: Encargar en funciones al doctor CARLOS "'ARTURO PIEDRAHITA
CARDENAS, identificado con cedula de ciudadania 3.387.408, como SECRETARIO DE
DESPACHO (Libre Nombramiento y Remocion), Codigo 020, Grado 04, NUC. Planta 0133, ID
Planta 1151, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO, quien continuara
ejerciendo las funciones propias de su cargo titular como SUBSECRETARIO DE DESPACHO
(Libre Nombramiento y Remocién), Codigo 045, Grado 03, NUC Planta 0145, ID Planta 1374,
adscrito a la SUBSECRETARIA JURIDICA, ambos de la SECRETARIA GENERAL, adscritos a la
Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir de la posesién y mientras
se designa su titular, sin que el periodo supere los tres meses.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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“Por medio del cual sé acepta una renuncia”

Tlpo DEC RET()
Dostino: BEATRIZ

I

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 125, sefala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3- “Par renuncia regularmente
aceptada”.

Mediante oficio de radicado 2018010441428 del 13 de noviembre de 2018, la sefiora
BEATRIZ ELENA SANMARTIN FERNANDEZ, identificada con cédula de ciudadania
numero 1.037.623.798, presentd renuncia al cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO
(Provisional en vacante temporal), Codigo 219, Grado 04, NUC Planta 2884, ID Planta
1227, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta
Global de la Administracién Departamental Nivel Central, a partir del 15 de noviembre de
2018.

Por contar con poco tiempo para la elaboraciéon del Acto Administrativo, la renuncia se
aceptara a partir de la comunicacién del presente Decreto.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora BEATRIZ ELENA
SANMARTIN FERNANDEZ, identificada con cédula de ciudadania nimero 1.037.623.798,
para separarse del cargo como PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Provisional en vacante
temporal), Cédigo 219, Grado 04, NUC Planta 2884, ID Planta 1227, adscrito a la Planta
Global de la Administracion Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, a partir de la comunicacion del presente Decreto.
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docenfe, en la Planta de Cai’gos del Départamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los

-docentes, directivos docentes y.personal, administrativo que laboran en los diferentes
,Estableamlentos Educativos de Ios municipios no certificados del Departamento de
“Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrdndose como causal de cesacion
definitiva’ de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

% Mediante oficio radicado 2018010438676 de!l 09 de noviembre 2018, la Sefiora NIDIA
ASTRID LONDONO LOPERA, con cédula 42.683.358, presenta renuncia irrevocable al cargo
de Docente de Aula, Idioma Extranjero Inglés, en la Institucion Educativa Presbitero Luis

Eduardo Pérez Molina Sede, Principal, del municipio de Barbosa a partir del 23 de
noviembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora NIDIA

_ASTRID LONDONO LOPERA, con cédula 42.683.358, al cargo de Docente de Aula, Idioma

Extranjero Inglés, en la Institucion Educativa Presbitero Luis Eduardo Pérez Molina Sede,
Principal, del municipio de Barbosa a partir del 23 de noviembre de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

 ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,

haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de noviembre del afio 2018.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
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